АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ШЛИССЕЛЬБУРГСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ
КИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	

от 02.02.2017  № 67
Об утверждении Порядка размещения
информации о рассчитываемой 
за календарный год среднемесячной 
заработной плате руководителей, 
их заместителей и главных бухгалтеров 
муниципальных учреждений, муниципальных 
унитарных предприятий МО Город Шлиссельбург 
в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет»


В соответствии со статьей 349.5. Трудового кодекса Российской Федерации:
1.  Утвердить Порядок размещения информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий МО Город Шлиссельбург в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» согласно приложению.
2.  Отделу управления делами администрации МО Город Шлиссельбург обеспечить реализацию Порядка, утвержденного настоящим постановлением.
3.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по местному самоуправлению и правовым вопросам Лоскутову Т.В.

Глава администрации								  Н.В. Хоменко









Утвержден
постановлением администрации 
МО Город Шлиссельбург
от 02.02.2017 № 67
(приложение)


Порядок
размещения информации о рассчитываемой за календарный год 
среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений, 
муниципальных унитарных предприятий МО Город Шлиссельбург
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»


[bookmark: P11]1. Настоящий Порядок размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий МО Город Шлиссельбург в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – Порядок) устанавливает условия размещения информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий МО Город Шлиссельбург в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.
2.  Информация, предусмотренная статьей 349.5. Трудового кодекса Российской Федерации и настоящим Порядком, размещается на официальном сайте администрации МО Город Шлиссельбург www.moshlisselburg.ru  (далее – официальный сайт).
3.  Размещение информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий МО Город Шлиссельбург на официальном сайте производится по форме согласно приложению к настоящему Порядку.
4.  В составе размещаемой на официальном сайте информации запрещается указывать данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лиц, указанных в пункте 1 настоящего Порядка, а также сведения, отнесенные к государственной тайне или сведениям конфиденциального характера.
5.  Руководители, их заместители и главные бухгалтеры муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий МО Город Шлиссельбург ежегодно, не позднее 20-го марта года, следующего за отчетным, представляют информацию, указанную в пункте 1 настоящего Порядка, в отдел управления делами администрации МО Город Шлиссельбург по форме согласно приложению к настоящему Порядку. 
6. Размещение на официальном сайте информации, указанной в пункте 1 настоящего Порядка, производится отделом управления делами администрации МО Город Шлиссельбург не позднее 15 мая года, следующего за отчетным, в доступном режиме для всех пользователей информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
[bookmark: _GoBack]7.  Информация, указанная в пункте 1 настоящего Порядка, находится на официальном сайте до момента прекращения с лицами, указанными в пункте 1 настоящего Порядка, трудового договора.
8. Лица, ответственные за размещение информации, предусмотренной настоящим Порядком, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение порядка сбора, хранения, использования или распространения персональных данных, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся конфиденциальными.


ПРИЛОЖЕНИЕ
к Порядку размещения информации 
о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий МО Город Шлиссельбург в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»


Информация 
о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей 
и главных бухгалтеров муниципальных учреждений, 
муниципальных унитарных предприятий МО Город Шлиссельбург 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
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